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Perfil IT - Contrato en prácticas
Número de referencia: 32022
Lugar: Spain, Deutz Spain Zafra
Departamentos: IT
Experiencia: Sin experiencia
Inicio: Abril
Tipo de contrato: Contrato en prácticas

Funciones

El HP (High Potencial) Program es la denominación del Programa para recién titulados de DEUTZ
SPAIN tiene como objetivo la identificación y detección del talento y el desarrollo de profesionales
altamente cualificados.

En la séptima edición abrimos el abanico hacia el área IT y de administración de la empresa, lo cual
brinda a los recién titulados de grados FP y universitarios relacionados con las tecnologías de
información una oportunidad de crecer y obtener experiencia en una de las empresas más punteras
de Extremadura.

Durante 12 meses, y de forma remunerada, realizarán proyectos reales del área IT en colaboración
con diferentes departamentos de las empresas de DEUTZ en España, así como en colaboración con
nuestro departamento de IT de la casa matriz en Colonia (Alemania).

Estos proyectos incidirán en temas específicos como Smart Factory 4.0, Help Desk a usuarios finales,
desarrollos en Office 365 y Power APP, moodle, implantación de sistemas para mejoras de procesos,
etc.

Adicionalmente a la ejecución de proyectos, nuestros colaboradores HP recibirán formación específica
en nuestra escuela de negocios DEUTZ Business School.

 

Tu perfil

Perfil del candidato:

-Autodidacta
- Capacidad de aprendizaje alta y en poco tiempo, especialmente el manejo de nuevos sistemas para
poder desplegarlo a usuarios finales
- Trabajo en equipo
- Proactividad



- Solución de problemas
- Comunicación, para interactuar con muchos departamentos
- Pasión por los sistemas informáticos ("un enreda de la tecnología")
- Lenguaje SQL
- Manejo de Excel avanzado

Qué ofrecemos

Contrato: en prácticas.

Duración: 12 meses

Persona de contacto

Martha Corchado


